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Assalamu’alaikum, Wr, Wb.

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT dan berkat limpahan rahmat dan karunia-Nya,
Paparan berkenaan dengan Yayasan lkhwanul Jannah telah dirampungkan sesuai dengan
kebutuhan hari ini dan masa yang akan datang.

Deskripsi ini merupakan yang kali pertama dalam mewujudkan program kerja Yayasan yang
menjadi komitmen para Pendiri dan Pengelola Yayasan, baik internal maupun eksternal.

Disamping itu, deskripsi Yayasan ini diisusun secara lebih realistis, kredibel, berkualitas dan
berkelanjutan sehingga ke depan dapat menjadi instrumen dalam mengatasi berbagai
permasalahan Sosial Kemasyarakatan. Perumusan Program Kerja dalam deskripsi ini adalah
perumusan yang ambisius. Namun tetap hati-hati di tengah ketidakpastian perekonomian
global. Karena bagaimanapun, Program Kerja Yayasan akan menpengaruhi kerja dan kinerja
Yayasan, dan bermuara pada peningkatan Kesejahteraan Masyarakat.

Kebijakan fiskal dalam harus bisa memberikan stimulus kepada Yayasan tanpa mengorbankan
kredibilitas dan keberlanjutan. Belanja Yayasan didalam deskripsi diarahkan pada peningkatan
Belanja Modal, dan Pinjaman Lunak Tanpa Bunga, serta keberpihakan yang jelas untuk
kepentingan masyarakat khususnya kepada masyarakat tidak mampu melalui perubahan pola
penyaluran bantuan yang sangat mendasar dari Yayasan sebagai eksekutor.

Guna meningkatkan pemahaman kepada masyarakat terhadap deskripsi sebagaimana paparan
ini berbagai upaya sosialisasi dan komunikasi akan dilakukan. Dalam hal ini perlu dibuat blue
print bagi program Yayasan yang kemudian disosialisasikan termasuk dalam bentuk publikasi
buku informasi ini. Atas tersusunnya deskripsi ini, kepada para tim penyusun dan berbagai
pihak yang telah memberikan masukan konstruktif, kami sampaikan apresiasi dan ucapan
terima kasih. Terutama dukungan dari Stakeholders, tanpa kebersamaan, keberhasilan tidak
akan dapat dicapai. Semoga hal ini dapat memberikan manfaat bagi Pengelola dan Pendiri
Yayasan agar dapat terus menyusun program dan anggaran kedepan dengan lebih berkualitas.

Wassalamu’alaikum, Wr, Wb. *
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SELAYANG PANDANG

Pada tahun 2002 seorang tokoh masyarakat dan tokoh ormas yang bernama Bang AZIZ dari
citayam mengundang para pemuda untuk datang pada sebuah acara yang beliau adakan.
Acara yang dilaksanakan tersebut adalah Santunan Yatim Piatu. Pada saat itu hampir sebagian
besar masyarakat cenderung menilai bahwasanya ormas selalu identik dengan hal yang
negatif. Dan setelah menghadiri acara tersebut timbul sebuah pertanyaan besar. “Kenapa
mereka bisa sedangkan kita tidak ?”.

Atas dasar itulah santunan untuk pertama kalinya diadakan dengan dimotori oleh tokoh-tokoh
ormas yang ada di Pasar Minggu ini. Ormas-ormas tersebut antara lain adalah FKPP (Forum
Komunikasi Pasar Minggu Peduli) yang dimotori oleh ASEP SUWIDJA dan Warga Peduli yang
sekarang berganti nama RRC (Ruko Rajawali Center) serta juga dukungan dari para tokoh dan
alim ulama di lingkungan RW 01.

Kemudian pada tahun 2003 tepatnya pada tanggal 12 Maret atas prakarsa dari beberapa
pemuda di lingkungan RW 01 yang antara lain adalah, KHAIRUDDIN. HM, ISA HARYADI, IMAM
PASHA, UJANG PERMANA, KHAERUL SALEH, ABDUL MUTHOLIB serta ARIF HARDIJITO
terbentuklah sebuah majelis ta’lim yang diberi nama “ASSA’ADAH”. Dari terbentuknya majelis
ta’lim ini terbentuk juga komitmen untuk terus menghidupkan majelis ini dengan segala
aktifitas dan kegiatannya.

Pada tahun berikutnya kegiatan santunan ini agak tersendat penyelengaraannya. Kemudian
Majelis Ta’lim Assa’adah bersama ormas FBR (Forum Betawi Rempug) G 0.200 Rajawali Hitam
mencoba untuk mengkoordinir kegiatan ini, sehingga pelaksanaan kegiatan ini tetap berjalan
dan dilaksanakan. Pada tahun berikutnya karena beberapa hal ormas-ormas yang ada mulai
berkurang aktifitasnya dikarenakan benyak hal. Akan tetapi Assa’adah tetap mencoba dan
menjaga agar kegiatan ini tetap berjalan. Dengan merangkul pengurus RRC dan pengurus
masjid Jami’ Nurul Jannah kegiatan santunan tetap berjalan sampai dengan saat ini. Seiring
berjalannya waktu kegiatan santunan ini.

Perkembangan dari seluruh kegiatan yang telah berjalan ini maka tepat pada tanggal 30
Januari 2018 secara resmi seluruh kegiatan telah dinaungi oleh sebuah Yayasan yang kami beri
nama YAYASAN IKHWANUL JANNAH.

Yayasan ini didirikan oleh 8 orang badan pendiri yaitu CHAERULLOH. HM, FACHRURROZIE,
KHAIRUDDIN. HM, IMAM PASYAH, HERI NOVIANTO, UJANG PERMANA, ISA HARYADI. SE dan
ARIF HARDIJITO yang dalam perjalanan berdirinya yayasan ini membutuhkan waktu yang cukup
lama dalam perencanaannya. Segala sesuatu baik dan buruknya dipertimbangkan secara
matang sehingga harapan kedepan tidak menimbulkan problematika. Memakan waktu hampir
3 tahun bagi para pendiri untuk membentuk Yayasan ini, mulai dari perencanaan,
mengumpulkan para pendiri yang sudah mempunyai aktivitas masing-masing dan juga
menyamakan visi misi masing-masing anggota. Adapun seluruh lembaga dan kegiatan
dilingkungan Masjid Jami’ Nurul Jannah — Pasar Minggu akan berada dibawah naungan
Yayasan ini.

Alhamdulillah dengan terbentuknya Yayasan ini diharapkan segala kegiatan baik secara
administrasi maupun kegiatan fisik dapat berjalan dengan lancar.
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PENDAHULUAN

Keberadaan Yayasan, untuk melaksanakan kegiatan sosial kemasyarakatan dalam berbagai
bidang yang membantu Program Kerja Pemerintah. Agar terciptanya pelaksanaan program
kerja yang tepat sasaran dan berkesinambungan, maka dipandang perlu kelembagaan Yayasan
memprakarsai melaksanakan Kerja Sama Operasional (KSO) dengan Yayasan lainnya serta
dengan pihak Perusahaan dan atau disebut dengan Foundation To Foundation (F to F) dan
Foundation to Company ( F to C).

Yayasan sebagai institusi Non - Profit, tentunya tidak hanya membicarakan persoalan Non
Keuntungan semata. Akan tetapi harus pula memperhatikan kebutuhan Yayasan secara
Internal guna menjalankan kegiatan sosial masyarakat.

Keberadaan Yayasan dimata perusahaan, bukanlah hal baru. Yayasan telah mengajukan
sebuah konsep percepatan Peningkatan Sumber Daya Insani dan Pertumbuhan ekonomi lokal
dengan kearifan lokal.

Oleh karenanya, Kerja Sama Operasional dengan Yayasan lainnya dan Perusahaan diprakarsai
oleh Yayasan lkhwanul Jannah sebagaimana dimaksud, dalam bidang Sosial, Keagamaan dan
Kemanusiaan

Yayasan membantu Program Kerja Pemerintah sebagai bentuk komitmen yang dibangun
secara terstruktur dan terencana.

VISI

“Mewujudkan Lembaga Islam yang Amanah dalam Melayani Masyarakat di Bidang Sosial,
Pendidikan dan Keagamaan untuk Membangun Sumber Daya Manusia (SDM) yang Mandiri
dan Berkarakter Akhlag Mulia “

MiSI

1. Meningkatkan Pendidikan yang bermutu dan berkualitas

2. Membangun Rumah Dakwah, Sosial dan Pendidikan yang Berbasis Pada Network dan
Pemberdayaan Masyarakat.

3. Menyelenggarakan Berbagai Layanan Sosial untuk Membantu Pemberdayaan
Masyarakat
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PROGRAM KERJA
A. SOSIAL

Di bidang sosial ada beberapa program dan kegiatan yang merupakan program jangka
pendek, menengah dan jangka panjang, antara lain : lembaga non formal, lembaga
sosial (panti), lembaga kesehatan, pembinaan olah raga serta lembaga pendidikan.
Dibidang sosial ini saat ini Yayasan Ikhwanul Jannah telah menyelenggarakan lembaga
pendidikan dengan memposisikan diri sebagai Pengelola. Komitmen Yayasan Ikhwanul
Jannah dalam percepatan penciptaan Sumber Daya Insani, merupakan prioritas utama.
Lembaga Pendidikan yang sudah berjalan nantinya akan menitik beratkan pada
pengembangan TKQ (Raudhatul Athfal) dan TPQ.

Yayasan lkhwanul Jannah saat ini mengelola TKQ (Raudhatul Athfal) dan TPQ yang
berorientasi pada kemampuan peserta didik yang memiliki Iman dan Taqwa.
Pencapaian target dari wadah ini adalah menghasilkan peserta didik yang kompetitif
dan memiliki daya saing berlandaskan Tauhid, Iman dan Tagwa dimasa-masa yang
akan datang.

Dalam hal pembentukan dan pendirian panti, sampai dengan saat ini masih menjadi
program jangka panjang. Rencana program utama dalam hal ini adalah pemberian
beasiswa bagi anak yatim (piatu) serta pembinaan terhadap mereka. Akan tetapi masih
banyak kendala bagi kami. Terlepas dari rencana ini, kami baru bisa memberikan
santunan kepada anak yatim (piatu) dalam acara tahunan yaitu pada bulan Muharram,
dan kegiatan tahunan ini Alhamdulillah sudah memasuki tahun yang ke-16. Selain
keberadaan dan kegiatan di masjid Jami’ Nurul Jannah, kegiatan santunan yang sudah
berjalan sejak 16 tahun lalu ini juga lah yang memberikan motivasi bagi kami untuk
mewadahi semua dalam satu yayasan.

Kedepan Yayasan lkhwanul Jannah masih mempersiapkan program kerja jangka
panjang di bidang sosial yang antara lain adalah pendirian Rumah Tahfiz, Panti serta
Lembaga Kesehatan Masyarakat.

B. KEAGAMAAN
Bidang Keagamaan akan menitikberatkan semua kegiatan peribadatan dan syiar
keagamaan. Sama seperti bidang lainnya, bidang keagamaan juga merencanakan
program jangka pendek, menengah serta jangka panjang. Bidang keagamaan memiliki
poin-poin antara lain : mendirikan tempat ibadah, mendirikan LAZIS serta
melaksanakan syiar serta pemahaman keagamaan.

Dalam hal pelaksanaan Yayasan telah memiliki sarana peribadatan yang juga
merupakan pusat dari seluruh kegiatan yayasan yaitu Masjid Jami’ Nurul Jannah yang
menjadi salah satu lembaga dibawah naungan Yayasan Ikhwanul Jannah. Dan dari sini
pula semua berawal hingga berdirinya yayasan.
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Lembaga Amil Zakat Infaq dan Sadaqoh (LAZIS) juga merupakan salah satu program
unggulan dari yayasan. akan tetapi program ini masih menjadi program kerja jangka
panjang yayasan. Kami menyadari pentingnya program ini untuk dilaksanakan, akan
tetapi dengan usia yang masih terbilang baru yayasan akan terus mengupayakan
berjalannya program ini sesuai dengan ketentuan yang menjadi landasan serta sumber
daya bagi pembentukan LAZIS ini.

Dalam rangka peningkatan pemahaman serta syiar keagamaan, yayasan telah memiliki
Majelis Ta’lim Assa’adah. Majelis inilah yang bertanggung jawab dalam hal syiar
keagamaan. Maijelis ini terbilang sudah cukup lama berdiri, karena memang majelis ini
adalah majelis yang telah didirikan oleh para orang tua dan para sesepuh dilingkungan
dimana yayasan berada yang saat ini kembali kami lanjutkan dan kami kembangkan.

KEMANUSIAAN

Bidang kemanusiaan merupakan suatu hal yang baru bagi kami, walaupun dalam
lingkup yang kecil sudah pernah terlaksana. Secara garis besar program dari bidang
kemanusiaan adalah pemberian bantuan kemanusiaan bagi masyarakat yang
membutuhkan. Dan yang akan menjadi program jangka panjang kami adalah pendirian
Rumabh singgah bagi para musafir.

Pemberian bantuan kemanusiaan bagi korban bencana alam telah kami jalankan
beberapa kali, akan tetapi masih dalam lingkup yang sangat kecil. Bencana jebolnya
bendungan situ gintung dan korban banjir di daerah condet merupakan kegiatan
pemberian bantuan yang telah kami jalankan. Akan tetapi bisa dikatakan masih banyak
sekali kejadian yang belum bisa kami jangkau. Kedepan insya Allah dengan kekuatan
dan ikhtiar kami akan tetap terus untuk berusaha semaksimal mungkin untuk dapat
menjangkau saudara-saudara kita yang membutuhkan.

Rumah singgah bagi para musafir juga merupakan salah satu program yang akan kami
perjuangkan dalam pelaksanaan dan aplikasinya. Kami sangat menyadari, keberadaan
dan posisi serta letak dari yayasan kami ini yang menjadi landasan bagi kami
pentingnya mendirikan rumah singgah bagi para musafir. Banyak para musair yang
membutuhkan tempat untuk sekedar melepas lelah ataupun beribadah yang belum
bisa diberikan fasilitas. Insya Allah dengan do’a dan ikhtiar apa yang menjadi program
ini akan berjalan dan memberikan kebaikan bagi semuanya.
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SASARAN

Secara keseluruhan sasaran dari program kerja kami adalah :

=

Keluarga Fakir,
Keluarga Miskin,
Keluarga Fisabilillah
Anak Yatim (Piatu),
Kaum Dhu’afa,
Imam,

Marbot,

Para Musafir
Masyarakat Umum

LN WN

TARGET

1. Terciptanya Sumber Daya Insani yang memiliki kualitas Imtaq dan Intek,

Terciptanya Sumber Daya Insani yang mandiri,

3. Terciptanya Sumber Daya Insani yang berakhlaqul karimah, melalui Pendidikan
Dini dengan pembekalan Ketauhidan,

4. Menekan angka Kefakiran Ummat,

Terciptanya taraf hidup layak,

6. Membantu Ekonomi Keluarga Pra — Sejahtera

0

b
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BERITA ACARA
Nomor : 1.05/ BA — PH/ Y1J/ V/ 2018

Pada hari ini Jum’at, Tanggal Sebelas, Bulan Mei, Tahun Dua Ribu Delapan Belas, Pengurus
Harian mengadakan Rapat Koordinasi dalam Pembahasan PROGRAM KERJA YAYASAN
IKHWANUL JANNAH.

Hasil Rapat Koordinasi Pengurus Harian YAYASAN IKHWANUL JANNAH, telah memutuskan
adanya PROGRAM KERJA YAYASAN IKHWANUL JANNAH, untuk selanjutnya dapat digunakan
sesuai dengan kebutuhan Yayasan berdasarkan Undang — undang Nomor. 28 Tahun 2004,
Tentang Yayasan atas Perubahan Undang — undang Nomor. 16 Tahun 2001 dan Peraturan
Pemerintah Nomor: 63 Tahun 2008, Tentang Yayasan. Berita Acara ini bersifat Final and
Binding.

Demikian Berita Acara Rapat Koordinasi Pengurus Harian ini dibuat sesuai dengan kesepakatan
bersama, untuk selanjutnya akan dituangkan dalam Keputusan Pengurus Harian yang
kemudian menjadi KEPUTUSAN YAYASAN. Atas atensi dan kerjasama yang konstruktif
disampaikan terimakasih.

Jakarta, 11 Mei 2018

PENGURUS HARIAN
YAYASAN IKHWANUL JANNAH

T

*
N
ASAN u ASYAH

Ketua Yayasan 2xond W Sekretaris
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Menimbang

Mengingat

Menetapkan

KEPUTUSAN

Nomor : 1.05/ KPTS — PH/ YlJ/ V/ 2018

Tentang

PROGRAM KERJA YAYASAN IKHWANUL JANNAH

Bahwa untuk mewujudkan visi, misi dan tujuan yayasan perlu
adanya Program Kerja Yayasan IKHWANUL JANNAH;

Bahwa dalam rangka Akselerasi kerja dan kinerja kelembagaan
maka dipandang perlu untuk membuat Program Kerja Yayasan
sebagaimana dimaksud dengan tujuan pengelolaan Yayasan;
Bahwa untuk melegitimasi dalam kerangka kerja Yayasan
dibutuhkan KEPUTUSAN PENGURUS HARIAN selaku Pelaksana
dan/atau perpanjangan tangan dari Pemangku Kepentingan,
sesuai dengan Peraturan Perundang - undangan

Undang — undang Nomor. 28 Tahun 2004, Tentang Yayasan
atas Perubahan Undang — undang Nomor. 16 Tahun 2001 dan
Peraturan Pemerintah Nomor: 63 Tahun 2008, Tentang
Yayasan;

Akta Pendirian YAYASAN IKHWANUL JANNAH, Nomor. 08 Tahun
2018, Tanggal 30 Januari 2018;

SK. Menkumham. Nomor AHU-0001784-AH.01.04.Tahun 2018
Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga Yayasan

MEMUTUSKAN :

Program Kerja Yayasan lkhwanul Jannah (terlampir), merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dari Surat Keputusan.

Dengan diterbitkannya KEPUTUSAN ini, maka hendaknya dapat menjalankan amanah sesuai
dengan Peraturan dan Perundang — undangan yang berlaku. Apabila dikemudian hari terdapat
kesalahan dalam KEPUTUSAN ini, maka diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

* Sekretar|s
**
"é /(
;f; A 1.

Khalruddm Khairuddin. HM ) v

Ditetapkan di . Jakarta
PadaTanggal ¢ 11 Mei 2018
PENGURUS HARIAN
YAYASAN IKHWANUL JANNAH

Im Pasyah

nyetujui :

( Chairulloh )
KetuaDewan Pembina
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(lampiran) :  Keputusan Nomor : 1.05/ KPTS — PH/ YlJ/ V/ 2018

Tentang Program Tahunan Kerja Yayasan lkhwanul Jannah
Tanggal : 11 Mei 2018

PROGRAM KERJA YAYASAN IKHWANUL JANNAH

1.

Program Kerja Kesekretariatan

1.1.Investasi asset dan dokumen yayasan
1.2.Pembuatan Proposal-proposal kegiatan
1.3.Pembuatan bagan-bagan keadmistrasian yayasan
1.4.Pembuatan media promosi

Program Kerja Bendahara

2.1.Perencanaan Rencana Anggaran Kegiatan Yayasan
2.2.Pengaturan keuangan yayasan

2.3.Administrasi kebendaharaan

2.4.Pembuatan laporan rutin

2.5.Pengelolaan operasional dan asset yayasan
2.6.Pengarsipan kebendaharaan

Program Kerja umum Yayasan
3.1.Bidang Sosial
3.1.1. Santuanan Yatim Piatu
3.1.2. Khitanan Masal
3.1.3. Pemeriksaan kesehatan

3.2.Bidang Keagamaan
3.2.1. Perayaan Gema Muharram
3.2.2. Perayaan Maulid Nabi Muhammad
3.2.3. Perayaan Isra’ Mi’raj
3.2.3. Perayaan Syi’ar Ramadhan dan Idul Fitri
3.2.4. Perayaan Idul Adha

3.3.Bidang Kemanusiaan
3.3.1. Penyaluran bantuan korban bencana alam
3.3.2. Pembuatan Rumah Singgah musafir (Jangka Panjang)

4. Program Kerja Lembaga

A. Masjid Jami’ Nurul Jannah
A.1l. Pelaksaan Shalat Jama’ah
A.2. Kajian Hadist
A.3. Pelaksanaan Shalat Jum’at
A.4. Pengeloaan kegiatan Masjid
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B. TPQ-TKQ Nurul Jannah
B.1. Penyelenggaraan Pendidikan TKQ dan TPQ

C. Majelis Ta'lim Assa’adah
C.1. Pengajian Qur’an
C.2. Kajian rutin mingguan
C.3. Kajian Insidental

Ditetapkan di . Jakarta
PadaTanggal : 11 Mei 2018

PENGURUS HARIAN
YAYASAN IKHWANUL JANNAH

) =
YAYASAN MS\

Sekretaris

Ketua Yayasan
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Menimbang

Mengingat

Menetapkan

SURAT KEPUTUSAN

Nomor: U. 002/ SK — D. Pembina/ YlJ / 11 / 2018

Tentang

SUSUNAN DAN PERSONALIA PENGURUS HARIAN
YAYASAN IKHWANUL JANNAH MASA BAKTI 2018-2023

Bahwa Yayasan selalu berusaha mewujudkan GOOD
FOUNDATION yang merupakan Representasi dari
Kepemimpinan Yayasan, maka perlu pengangkatan Pengurus
Harian YAYASAN IKHWANUL JANNAH;

Bahwa dalam rangka Positioning Pengurus Harian pada Struktur
Organisasi Yayasan, dibutuhkan personil yang dipandang
mampu untuk mengelola Yayasan;

Bahwa untuk memperoleh Legalitas dalam menjalani Yayasan
dibutuhkan Surat Keputusan Pengurus Harian selaku Pelaksana
Roda Organisasi, sesuai dengan Peraturan Perundang -
undangan

Undang — undang Nomor. 28 Tahun 2004, Tentang Yayasan
atas Perubahan Undang — undang Nomor. 16 Tahun 2001 dan
Peraturan Pemerintah Nomor: 63 Tahun 2008, Tentang
Yayasan;

Akta Pendirian YAYASAN IKHWANUL JANNAH, Nomor. 08 Tahun
2018, Tanggal 30 Januari 2018;

SK. Menkumham. Nomor AHU-0001784-AH.01.04.Tahun 2018

MEMUTUSKAN:

Pengurus Harian Yayasan lkhwanul Jannah, (terlampir), merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dari Surat Keputusan.

Dengan diterbitkannya SURAT KEPUTUSAN ini, maka hendaknya dapat menjalankan amanah
sesuai dengan Peraturan dan Perundang — undangan yang berlaku. Apabila dikemudian hari
terdapat kesalahan dalam KEPUTUSAN ini, maka diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di . Jakarta
PadaTanggal : 12 Februari 2018

TUA DEWAN PEMBINA
SAN IKHWANUL JANNAH

=

==Y
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(lampiran) : Surat Keputusan Nomor : U. 002/ SK — D. Pembina/ Yll/ 1l/ 2018,
Tentang Susunan dan Personalia Pengurus Harian Yayasan lkhwanul
Jannah,
Tanggal 12 Februari 2018.

SUSUNAN DAN KOMPOSISI
PENGURUS HARIAN YAYASAN IKHWANUL JANNAH

NAMA JABATAN

1. Khairuddin. HM : KETUA

2. Imam Pasyah : SEKRETARIS

3. Heri Novianto d WAKIL SEKRETARIS

4. Arif Harjito : BENDAHARA

5. Siti Atikah : WAKIL BENDAHARA
Ditetapkan di . Jakarta
PadaTanggal : 12 Februari 2018
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SUSUNAN PENGURUS YAYASAN IKHWANUL JANNAH
PERIODE 2018 - 2023

Dewan Pendiri

Dewan Pembina

Dewan Pengurus

Dewan Pengawas

Lembaga :

a. Masjid Nurul Jannah

b. TKQ-TPQ Nurul Jannah
¢. Majelis Ta’lim Assa’adah

CHAIRULLOH. HM
FACHRURROZIE
KHAIRUDDIN. HM
IMAM PASYAH
HERI NOVIANTO
UJANG PERMANA
ISA HARYADI, SE
ARIEF HARJITO

O NOURWNE

=

ISA HARYADI. SE
CHAERULLOH
3. BADRI

N

Ketua : KHAIRUDDIN. HM
Sekretaris : IMAM PASYAH
Wakil Sekretaris : HERI NOVIANTO
Bendahara : ARIF HARJITO
Wakil Bendahara : SITI ATIKAH

HJ. ROSMIATI
DRS. SULISTYA
AHMAD HAFIS
UJANG PERMANA

= WP

FACHRUROZIE
NINA RACHMITASARI
ANWAR HUSAINI. HM
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DESKRIPSI WEWENANG DAN TUGAS PENGURUS YAYASAN

1. DEWAN PEMBINA
a. Mengambil keputusan mengenai perubahan Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah
Tangga.
Pengangkatan dan pemberhentian Anggota pengurus dan Pengawas.
Penetapan kebijakan umum Yayasan berdasarkan AD / ART.
Pengesahan program kerja dan rancangan anggaran tahunan Yayasan.

m o o0 o

Penetapan keputusan mengenai penggabungan atau pembubaran Yayasan.

2. DEWAN PENGAWAS
a. Melakukan pengawasan terhadap kinerja pengurus.
b. Melakukan pemeriksaan terhadap administrasi pengurus
c. Memberhentikan sementara pengurus apabila terjadi indikasi pelanggaran
terhadap Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga Yayasan.

3. DEWAN PENGURUS

a. Menjalankan tugas kepengurusan Yayasan.
Menyusun program kerja Yayasan.
Menyusun anggaran Yayasan.

o o o

Ketua bertugas sebagai pemegang kuasa dalam menjalankan roda organisasi
sesuai dengan AD/ART serta program kerja Yayasan dan pengambil keputusan
dalam organisasi.

e. Sekretaris bertugas mengelola administrasi Yayasan.

f. Bendahara bertugas mengelola keuangan serta asset Yayasan.

4. LEMBAGA

a. Menjalankan fungsi dan tugas masing-masing lembaga.
b. Menjalankan program kerja lembaga sesuai dengan visi, misi serta tujuan Yayasan.
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A. DAFTAR PELAYANAN SOSIAL
SANTUNAN YATIM PIATU

1.

DAFTAR PELAYANAN DAN PEKERJA SOSIAL
YAYASAN IKHWANUL JANNAH

Jumlah anak asuh
Pelaksanaan

KHITANAN MASAL
Target peserta
Pelaksanaan

PEMERIKSAAN KESEHATAN

Target peserta
Pelaksanaan

B. DAFTAR PEKERJA SOSIAL

1.

07200 N O UTNEIRR ™

O S S Y
U D W N R O

Ahmad Saputra
Ahmad Junaidi
Sabar Sismani

Deni Irawan

M. Subhan

Anggun Puspita
Maya Novita

Maria Zulfah
Mar’atush Sholihah

. Laras Febrian

. M. Pramu

. Adirasasti

. Lala

. Dessy Muhammadhaaih
. Lilik Purnama

: £ 100 anak yatim
: Tahunan (realisasi) dan

Bulanan (rencana jangka panjang)

: 50 anak
: Tahunan

: £300 orang
: per tri wulan
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Nama :  KHAIRUDDIN

Alamat :  Gg. Gaya RT 007/01, Kel. Pasar Minggu
Kec. Pasar Minggu Jakarta Selatan

NI K :  3174040606690010

Jabatan :  Ketua Yayasan

Nama : IMAM PASYAH

Alamat : Gg. Gaya RT 007/01, Kel. Pasar Minggu

Kec. Pasar Minggu Jakarta Selatan

N I K :  3174040204630010
Jabatan . Sekretaris

Nama . ARIEF HARJITO

Alamat . Gg. Gaya No.24 RT 003/01,

Kel. Pasar Minggu, Kec. Pasar Minggu
Jakarta Selatan

NIK : 3174040705720002

Jabatan :  Bendahara
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PROVINSI DK1 JAKARTA
JAKARTA SELATAN

NIK : 3374040606690010

Jores Kebamen - Gol. Darah
Alamat L GG.GAYA
ATAW (007 1 00
KelDesa | PASAR MINGGU
Kocamatan  PASAR MINGGU
(ISLAM
Status Porkawinan  KAWIN
| KARYAWAN SWASTA
[WNI
Borlaky Hingge | 0606 2017

PROVINSI mal_trwu
NI¥ ¢ 317404270877000k

Gol Darsh

5 PROVINS) DKI JAKARTA
JAKARTA SELATAN

NIK : 3374041911790008

Nama THERI NOVIANTO
W CJAKARTA, 19111979

LES CLAKI-LAK) Gol. Daran QO
Alamat y

ARTRW

KeVDesa

Kecamatan
Agama

Kl
|

PROVINSI DKI JAKARTA
- * JAKARTA SELATAN
NIK @ 3174040705720002
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NPWP : 64.324.953.5-017.000
HERI NOVIANTO

GG. SOSIAL NO. 16 RT 008 RW 001, KELURAHAN PASAR
MINGGU, KECAMATAN PASAR MINGGU, JAKARTA

SELATAN, DKI JAKARTA 12520
TGL TERDAFTAR : 12-12-2013
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PROVINSI DKI JAKARTA
JAKARTA SELATAN

IX : 3174044712570003
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